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Lugar JIC PORTAL DE LOS SUENOS

Fecha Bogota, 28 de agosto del 2026

Tema Socializaciéon Prevencion y manejo de desperdicios
OBJETIVO
Socializar con el equipo humano del Jardin Portal de los Suefios las orientaciones y
responsabilidades relacionadas con la prevencion, control, separacion, pesaje, registro y
manejo adecuado de los desperdicios de alimentos, promoviendo buenas practicas que
contribuyan a la inocuidad de los alimentos, el aprovechamiento de los recursos y la
disminucion de residuos generados en la unidad operativa.
2. DESARROLLO DE LA SOCIALIZACION
Durante la jornada se explicd al equipo humano la importancia de implementar
adecuadamente el Protocolo de Prevencion y Manejo Adecuado de Desperdicios de
Alimentos en el Servicio de Alimentacion (PTC-PSS-101).
Se enfatizé que el control de los desperdicios permite identificar las causas que generan
pérdidas de alimentos y establecer acciones de mejora cuando se evidencie un
incremento en las cantidades generadas.
Se socializaron las siguientes orientaciones:

» |dentificar oportunamente las condiciones de infraestructura o de los equipos que
puedan poner en riesgo la inocuidad de los alimentos y reportarias al responsable
del servicio.

» Identificar las posibles causas de generacion de desperdicios de alimentos.
Implementar las buenas préacticas de manipulaciéon y manufactura de alimentos.
Realizar una adecuada separacion de los desperdicios, diferenciando los residuos

Desarrollo aprovechables, no aprovechables y el descomide de alimentos.

» Realizar el pesaje de los desperdicios de acuerdo con la organizacion establecida
para el servicio.

Lievar el control y seguimiento de las cantidades de desperdicios generados.
Informar oportunamente cualquier situacion que pueda afectar la inocuidad de los
alimentos.

e Generar acciones de mejora cuando se evidencie un aumento en la cantidad de
desperdicios.

* Promover en todo el equipo una cultura de prevencion, aprovechamiento
responsable y disminucién de las pérdidas de alimentos.

3. RESPONSABILIDADES DEL EQUIPO HUMANO
Responsable del servicio:

* Reportar condiciones de infraestructura o equipos que puedan poner en riesgo la
inocuidad de los alimentos, identificar posibles causas de desperdicio y generar
acciones de mejora cuando se evidencie un aumento.

» Profesional en nutricién y dietética, ingenieria de alimentos o enfermeria, segun
corresponda:

* Realizar acompafiamiento técnico y sensibilizacién al talento humano, efectuar
seguimiento a las buenas practicas de manufactura, identificar causas de
desperdicio y orientar las acciones de mejora.

¢ Manipuladores de alimentos:

Implementar los procedimientos relacionados con el servicio de alimentacion,
aplicar las buenas practicas de manipulacién, realizar la separacion y pesaje de
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los desperdicios e informar las condiciones que puedan afectar la inocuidad de
los alimentos.
Personal de servicios generales:

e Apoyar la implementaciéon del protocolo, realizar la adecuada separacion de
residuos aprovechables y no aprovechables, efectuar el pesaje correspondiente e
informar diariamente al responsable del servicio las cantidades de residuos
organicos, aprovechables, no aprovechables y descomide generados.

4. COMPROMISOS
El equipo humano se compromete a:
e Cumplir las orientaciones establecidas para el manejo de desperdicios.
e Realizar correctamente la separacion y disposicién de los residuos.
e Registrar y reportar las cantidades generadas de acuerdo con la organizacién del
servicio.
e Informar oportunamente cualquier situaciébn que represente riesgo para la
inocuidad.
e Participar activamente en las acciones de mejora destinadas a disminuir el
desperdicio de alimentos.
e Fortalecer las buenas practicas de manipulacién y manufactura en todas las
actividades relacionadas con la alimentacion.
5. CONCLUSION
La socializacion permitié fortalecer los conocimientos del equipo humano frente a la
importancia del control y manejo adecuado de los desperdicios de alimentos, resaltando
que la participacion articulada de todos los actores es fundamental para prevenir
pérdidas, garantizar la inocuidad y contribuir al uso responsable de los alimentos y
recursos de la unidad operativa.
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 CONTROL Y MANEJO ADECUADO
' DE LOS DESPERDICIOS DE ALIMENTOS

Menos desperdicio, mas aprovechamiento, mejor nutricion. #
NUESTRO OBJETIVO

:{POR QUE ES IMPORTANTE?

Prevenir, controlar y manejar adecuadamente
los desperdicios de alimentos mediante
buenas practicas, separacion, pesaje,

registro y acciones de mejora, promoviendo

la inocuidad de los alimentos y el uso
responsable de los recursos.

Ei control de los desperdicios de alimentos
nos ayuda a:
@ Garantizar la inocuidad de los alimentos.

@ Aprovechar mejor los recursos
@ Disminuir los residuos y cuidar el ambiente.

@ Identificar causas y mejorar nuestros procesos.

{QUE DEBEMOS HACER?

1 (2] © (4 5 7 8

IDENTIFICAR IDENTIFICAR  APLICAR BUENAS SEPARAR PESAR LOS REGISTRAR E GENERAR
CAUSAS PRACTICAS ADECUADAMENTE  DESPERDICIOS INFORMAR ACCIONES DE PREVENCION

Reportar condiciones identificar las Impiementar las
de infraestructura posibles causas buenas pr

0 equipos que de generacion de pulacio
puedan poner en da desperdicios y manufactura
riesgo la o de de all

de los alimentos.

SQUIEN HACE QUE?

RESPONSABLE DEL DI::;)EFE%MNA;EN Nuﬁ':"'?rg.s MANIPULADORES PERSONAL DE SERVICIOS
TICA, ING. DE ALIM DE ALIMENTOS
SERVICIO O ENFERMERIA {segin corve ) IMENTO GENERALES

» Reportar condiciones de ° mz:;cm;:‘: = Implementar el protocolo.
infraestructura o equipos talento humano. » Separar adecuadamente los
en riesgo. A ] ) residuos (aprovechables y no

« Hacer seguimiento a las buenas « Aplicar buenas practicas de aprovechables) y descomide.
= [dentificar causas de desperdicio. practicas de manufactura. manipulacion de alimentos Y ——

« Generar acciones de mejora « identificar causas de desperdicio. » Separar y pesar ios desperdicios. + informar e
cuando aumenten las cantidades. « Orientar acciones de mejora. » Informar condiciones que afecten cantidades generadas.

la inocuidad.
CLASIFICACION DE RESIDUOS
APROVECHABLES
e Residuos organicos que pueden &i%
ser utikzados o transformados. -

RECUERDA
o Lai idad es resp: bilidad de todos.

’ Cada alimenta cuenta, evitemos el desperdicio.

o5 Preven,
s 0,

“‘ Separar, pesar y reportar es cuidar
‘ nuestra salud y nuestro entormno.

‘ Pequenas acciones, grandes cambios

iNuestro compromiso di 25 construye un servicio de alimentacién




